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Den danske forsøgsgård i Thailand 

Etablering i 1960 

Mændene, køerne og kongerne 
Historien om hvordan Thai-Danish Dairy Farm blev til 

Af CR med AI support 

Når man i Thailand siger “Denmark”, svarer mange spontant: Thai-Denmark Milk. Det er et sjældent eksempel 

på, at et lille europæisk land har sat et så dybt og varigt aftryk i et asiatisk lands hverdagskultur. Ikke gennem 

militær, politik eller storindustri, men gennem mælk. Historien bag Thai-Danish Dairy Farm er derfor mere end 

et udviklingsprojekt. Det er historien om, hvordan nogle få mennesker, et kongeligt øjeblik og en 

landbrugstradition blev flettet sammen til et stykke levende diplomati. 

Den begynder i Bangkok i 1955. 

Her arbejdede en dansk agronom ved navn Gunnar Sørensen (ofte omtalt internationalt som Gunnar 

Søndergaard) for FAO, FN’s fødevare- og landbrugsorganisation. Han var udsendt som svineavlsekspert og 

rådgav thailandske myndigheder om forbedring af husdyrproduktionen. Thailand var dengang et overvejende 

risproducerende landbrugsland, hvor animalsk produktion spillede en begrænset rolle. Mælk var næsten ikke-

eksisterende i den almindelige kost, og der fandtes ingen sammenhængende mælkeindustri. 

Men Sørensen så noget, som andre ikke så. 

Han så ikke kun mangler – han så strukturer. Han så, at Thailand havde land, klima, arbejdskraft og voksende 

befolkning. Og han så, at Danmark havde et unikt knowhow inden for malkekvæg, kooperation, 

mejeriteknologi og landbrugsuddannelse. Ikke som eksportprodukt, men som system. 

I modsætning til mange bistandsprojekter dengang tænkte han ikke i enkeltstående leverancer, men i hele 

værdikæder: 

køer → foder → sundhed → malkning → mejeri → afsætning → uddannelse. 

Det var her, idéen om et samlet “dairy development project” blev født. 

I årene 1956–59 begyndte Sørensen at tale med danske landbrugsorganisationer, mejerifolk og diplomatiske 

kontakter. Han formulerede projektet som et demonstrationsprojekt: ikke blot en farm, men en skole, et 

mejeri og et center for opbygning af en ny landbrugssektor. Det var ambitiøst – og langt forud for sin tid. 

Men et projekt af den størrelse krævede politisk legitimitet. Og den kom i 1960. 

I det år besøgte Kong Bhumibol Adulyadej Danmark på statsbesøg. Under besøget blev han præsenteret for 

dansk landbrug, herunder forsøgsfarme og mejeridrift. For ham var det ikke blot teknik. Det var 

samfundsopbygning. Danmark havde på få generationer løftet en fattig landbefolkning gennem kooperation, 

uddannelse og effektiv fødevareproduktion. Netop det, Thailand ønskede. 

Da kongen vendte hjem, tog han idéen med sig: Thailand skulle have sit eget mejericenter, bygget efter dansk 

model. 

Her smeltede Sørensens faglige vision sammen med kongens politiske autoritet. 

Projektet gik fra at være “en god idé” til at blive et nationalt udviklingsprojekt. 
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I 1961 blev der indgået en formel samarbejdsaftale mellem den thailandske regering og danske institutioner. 

Danmark donerede ca. 4,33 millioner kroner – et betydeligt beløb på den tid – gennem 

landbrugsorganisationer og statslige kanaler. Danske mejeriforeninger, Landbrugsrådet og tekniske eksperter 

forpligtede sig på rådgivning, udstyr og træning. 

Samtidig blev en egnet lokalitet fundet: Muak Lek i Saraburi-provinsen, cirka 150 km nordøst for Bangkok. 

Området havde bedre klima for kvæg, adgang til vand og relativ nærhed til hovedstadens marked. 

Gunnar Sørensen blev udpeget som projektets første direktør. Hans thailandske modpart blev Dr. Yod 

Vadhanasindhu, en fremtrædende veterinær og embedsmand, der hurtigt blev projektets afgørende bindeled 

til det thailandske system. Hvor Sørensen bar visionen, bar Yod forankringen. 

Byggeriet blev gennemført med en stram tidsplan. Man ønskede, at projektet skulle kunne indvies ved et nyt 

kongeligt møde. Det blev overladt til det erfarne danske entreprenørfirma Christiani & Nielsen at sikre, at 

anlægget stod færdigt. 

Den 16. januar 1962 blev Thai-Danish Dairy Farm officielt indviet af Kong Frederik IX og Kong Bhumibol 

sammen. To konger, to nationer, ét projekt. Det var mere end symbolik. Det var en offentlig erklæring om, at 

projektet var fælles ejendom – ikke kolonial bistand, men partnerskab. 

Ved åbningen bestod farmen af ca. 160 malkekøer, stalde, malkesystemer, mejeri, undervisningslokaler og 

boliger til ansatte. Kort efter blev de første danske køer importeret: røde malkekvæg, kendt for høj ydelse og 

robusthed. 

Men virkeligheden meldte sig hurtigt. 

Danske køer trivedes ikke uden videre i tropisk klima. Sygdomme, varme, parasitter og foderproblemer viste 

sig at være større udfordringer end forventet. I stedet for at opgive valgte projektledelsen at tilpasse biologien: 

man begyndte at krydse de danske køer med lokale og regionale racer, blandt andet pakistanske og indiske 

linjer, for at skabe et mere robust malkedyr til sydøstasiatiske forhold. 

Dette var et afgørende vendepunkt. 

Projektet gik fra at være “dansk teknologi i Thailand” til at blive “thailandsk landbrug med dansk metode”. 

Samtidig blev uddannelsesdelen udbygget. Thai-Danish Dairy Farm fungerede ikke blot som producent, men 

som træningscenter for landmænd, veterinærer og mejeriteknikere. Hundredvis af thailandske landmænd blev 

oplært i: 

• malketeknik 

• hygiejne 

• foderproduktion 

• ko-sundhed 

• økonomisk drift 

Der blev skabt små mælkeproducentkolonier i området omkring Muak Lek, der leverede mælk til mejeriet. For 

mange bønder betød det en overgang fra subsistensøkonomi til kontantindkomst. 

I takt med at thailandske medarbejdere overtog mere ansvar, ændrede projektets karakter sig. Gunnar 

Sørensen trak sig gradvist tilbage, og Dr. Yod overtog den daglige ledelse. Det var et stille, men fundamentalt 

magtskifte: fra dansk pionerledelse til thailandsk ejerskab. 

I 1971 overtog den thailandske stat det fulde ansvar for projektet, og det blev formelt reorganiseret som Dairy 

Farming Promotion Organization (DPO) under landbrugsministeriet. Dermed ophørte den direkte danske 
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tekniske involvering. Det danske projekt var ikke længere nødvendigt – det havde gjort sig selv overflødigt. Og 

netop dét er det stærkeste tegn på succes. 

De danske eksperter rejste hjem. Men deres metode, deres struktur og deres idé om kooperation blev. 

Thai-Danish Dairy Farm blev nu fuldt ud thailandsk – men bevarede sit danske navn, sit danske brand og sit 

danske forbillede. 

Her ligger forklaringen på, hvorfor projektet stadig lever 60 år senere. 

Det blev ikke bygget som en afhængighed, men som en overgang. 

Og derfor blev det husket. 

For Thailand var det begyndelsen på en helt ny fødevaresektor. 

For Danmark blev det et tidligt eksempel på effektiv soft power, længe før begrebet blev moderne: Et lille land, 

der formede et stort lands hverdagskultur gennem mælk, uddannelse og tillid. 

Thai-Danish Dairy Farm blev ikke skabt af traktater. 

Det blev skabt af mennesker: 

• af en dansk agronom i Bangkok, der tænkte i systemer 

• af en thailandsk konge, der tænkte i national udvikling 

• af en thailandsk embedsmand, der tænkte i institutionel bæredygtighed 

Og af mange navnløse landmænd, dyrlæger, undervisere og mejeriarbejdere, som gjorde projektet virkeligt. 

 

Holte, den 23. januar 2026 

Carsten Riddersholm 

 

Reference: Link til Google Maps: https://maps.app.goo.gl/Jg9NNp3X9M4tXi9MA 
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